постановление от 30 августа 2007 года № 2078

Об организации оплаты труда работников

централизованных бухгалтерий муниципального района

Белебеевский район Республики Башкортостан

В соответствии с постановлениями Кабинета Министров Республики Башкортостан от 7 октября 1999 года № 324 «О должностных окладах работников централизованных бухгалтерий», от 6 мая 2002 года № 143 «О дополнительных мерах социальной поддержки работников централизованных бухгалтерий», письмом Министерства финансов Республики Башкортостан от 16 июля 2007 года №10-15-106, постановлением Главы Администрации муниципального района Белебеевский район Республики Башкортостан от 28 августа 2007 года № 2061  «О стандарте организации оплаты труда работников органов местного самоуправления муниципального района Белебеевский район Республики Башкортостан, в которых осуществляется муниципальная служба Республики Башкортостан» и в целях упорядочения оплаты труда работников централизованных бухгалтерий муниципального района Белебеевский район Республики Башкортостан,  постановляю:

1.Должностные оклады руководителей, специалистов и служащих централизованных бухгалтерий муниципального района Белебеевский район Республики Башкортостан определять согласно приложению №2 постановления Кабинета Министров Республики Башкортостан от 7 октября 1999 года № 324 «О должностных окладах работников централизованных бухгалтерий» с учетом повышения должностных окладов в соответствии с законодательством.
2.Условия оплаты труда, размеры надбавок, доплат, премий и других выплат стимулирующего и компенсационного характера (за исключением надбавки за выслугу лет, решения о выплате которой принимаются в соответствии с постановлением Кабинета Министров Республики Башкортостан от 6 мая 2002 года № 143 «О дополнительных мерах социальной поддержки работников централизованных бухгалтерий») работников централизованных бухгалтерий определять применительно к условиям оплаты труда работников организаций, указанных в приложениях № 2 и 3 к постановлению Правительства Республики Башкортостан от 16 мая 2007 года № 131 «Об оплате труда работников отдельных организаций, на которые не распространяется единая тарифная сетка по оплате труда работников государственных учреждений Республики Башкортостан».

3.При утверждении фонда оплаты работников централизованных бухгалтерий дополнительно к условиям оплаты труда работников организаций, указанных в приложениях № 2 и 3 постановления Правительства Республики Башкортостан от 16 мая 2007 года №131, предусматривать средства в размере  3 (трех) – кратной суммы должностных окладов работников в год для выплаты надбавки за сложность, напряженность и специальный режим работы в размерах от 50 до 100 процентов должностного оклада указанных работников.

4.Условия оплаты труда работников централизованных бухгалтерий, предусмотренных пунктами 1, 2, 3 настоящего постановления,  вступают в силу с 1 февраля 2007 года.

5.Установить, что стандарт организации оплаты труда работников органов местного самоуправления муниципального района Белебеевский район Республики Башкортостан, в которых осуществляется муниципальная служба Республики Башкортостан, утвержденный постановлением Главы Администрации муниципального района Белебеевский район Республики Башкортостан от 28 августа 2007 года № 2061, распространяется в соответствующей мере на централизованные бухгалтерии.

6.Рекомендовать органам местного самоуправления поселений муниципального района Белебеевский район Республики Башкортостан при организации оплаты труда учитывать положения настоящего постановления.

7.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Администрации по работе с кадрами Саттарова И.Г и в соответствии с договором об оказании услуг по составлению и исполнению местного бюджета, в пределах полномочий,  на начальника ТФУ МФ РБ Белебеевского района Республики Башкортостан Яхина Т.К. 

Глава Администрации
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